Pionier des groBen Wandels werden

Die Zukunft unserer Welt liegt in den Handen jener
jungen Menschen, die in ihrem Leben flir den gesell-
schaftlichen Wandel initiativ werden und beherzt
Flhrungsverantwortung tibernehmen: Pioneers of
Change, Pioniere des Wandels.

Ein gleichnamiger Lern- und Werdegang unter-
sthtzt die zukiinftigen »Akteure des Wandels« dabei,
ihr Potenzial zu verwirklichen und ihre Traume und
Visionen in konkreten Projekten oder Organisationen
umzusetzen. Die Handlungsfelder sind vielfaltig -
immer geht es um eine Antwort auf die Fragen »Was
braucht die Welt?« und »Was brauche ich?«.

AuBerer und innerer Wandel hangen zusammen:
Junge Menschen stiirzen sich in neue Projekte, um

sich selbst zu finden, und sie gehen nach innen, um
zu finden, was wirklich »ihr Ding« ist. Eingebunden in
eine Gruppe von Gleichgesinnten lernen die Teilneh-
menden von »Pioneers of Change« Werkzeuge fiir die
Umsetzung ihrer Initiative kennen, entwickeln Finan-
zierungsmodelle und erhalten individuelles Coaching.
Im Mérz startet der neue Lern- und Werdegang
2011, noch bis zum 14. Februar kénnen sich Interes-
sierte bewerben. ¢ -
www.pioneersofchange.at

Geld sammeln fiir gute Projekte:

Zweite Tagung zum Fundraising im Internet
Am 21. Januar bietet das zweite »Fundraising 2.0
Camp« in Berlin interessierten Menschen eine Platt-
form, um sich tiber den Einsatz sozialer Medien im
Fundraising auszutauschen. Das Internet bietet auf
der Suche nach Unterstiitzung fiir ein Projekt viele
Moglichkeiten, die oft nicht weit genug ausgelotet
werden. Auf dem Fundraising-Camp sollen inhaltliche
und technische Aspekte des Fundraising 2.0 weiter
diskutiert werden.

GemalB dem BarCamp-Prinzip handelt es sich um
eine offene Tagung, deren Ablauf und Inhalte von den
Teilnehmenden im Tagungsverlauf gemeinsam selbst
entwickelt werden. ¢ »

www.fundraisingZ0.de



